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V Praze dne 16. 3. 2015
C.j.: MPSV-UP/3641/15/UPCR/5

ROZHODNUTI

Ufad préce Ceské republiky, generdlni Feditelstvi (dale jen ,Ufad prace”), jako spravni
organ vécné pfislusny podle ust. § 8 pism. g) a § 60 odst. 1 zdkona ¢&.435/2004 Sb.,
0 zameéstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisti (dale jen ,zakon o zaméstnanosti“), ve spravnim
fizeni zahajeném podle ust. § 44 odst. 1 zakona €. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni pozdéjsich
pfedpist (dale jen ,spravni fad”), ve véci vydani povoleni ke zprostiedkovani zaméstnani, rozhodl
takto:

Podle ust. § 60 odst. 1-10 v soubéhu sust. § 60a a podle ust. § 62 odst. 3 zikona
0 zaméstnanosti

se udéluje

pravnické osobé&: Work Partners, s.r.o., IC: 035 47 582, se sidlem: Luina 591/4, Vokovice,
160 00 Praha 6 (déle jen ,Zadatel”), s predmétem podnikani dle vypisu z obchodniho rejst¥iku
ze dne 4. 2. 2015, s odpovédnym zastupcem: Mgr. Lenka Palenikova, nar.: 4. 10. 1985, statni
obcanstvi: Slovenska republika, trvaly pobyt: Jana Maluchy 216/81, 700 30 Ostrava,

povoleni ke zprostfredkovani zaméstnani

A) na Gzemi Ceské republiky: obéantim Ceské republiky (dale jen ,CR“), jejich rodinnym
pfislusnikim, obcanim statl Evropské unie/Evropského hospodaiského prostoru (déle jen
»EU/EHP“), jejich rodinnym pfislusnikim a cizincdm z jinych stati mimo EU/EHP pro viechny
druhy praci ve viech oborech podle ust. § 14 odst. 1 pism. a) a c¢) zdkona o zaméstnanosti,
tj. v téchto formach zprostfedkovani:

pism. a) vyhleddvani zaméstnani pro fyzickou osobu, kterd se o praci uchazi, a vyhledavani
zaméstnancl pro zaméstnavatele, ktery hleda nové pracovni sily,

pism. c) poradenskd a informacni ¢innost v oblasti pracovnich pfileZitosti dle ust. § 15 zikona
0 zaméstnanosti,
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B) do zahranici: ob&anim CR, jejich rodinnym pfislusnikiim, obéantim statd EU/EHP a jejich
rodinnym pfislusnikim pro vSechny druhy praci ve viech oborech podle ust. § 14 odst. 1 pism. a)
a c) zakona o zaméstnanosti, tj. v téchto formach zprostiedkovani:

pism. a) vyhleddvani zaméstnani pro fyzickou osobu, kterd se o praci uchazi, a vyhledavani
zameéstnancl pro zaméstnavatele, ktery hledd nové pracovni sily,

pism. c) poradenskd a informacni ¢innost v oblasti pracovnich pfileZitosti dle ust. § 15 zakona
0 zaméstnanosti.

Toto povoleni ke zprostiedkovani zaméstnani se udéluje na dobu neuréitou ode dne
nabyti pravni moci tohoto rozhodnuti.

Zaméstnani lze zprostfedkovavat zejména za téchto podminek:

1) Zprostfedkovani zaméstnani lze vykonavat bezplatné nebo za Ghradu, pouze v souladu
se zakonem o zaméstnanosti, nafizenim vlady & 64/2009 Sb., o stanoveni druh( praci,
které agentura prace nemize formou doc¢asného prFidéleni kvykonu prace u uZivatele
zprostiedkovévat, a timto povolenim. Za zprostfedkovani zaméstnani nemdze byt od fyzické
osoby, které je zaméstnani zprostfedkovavano, pozadovana uhrada.

2) Zprostfedkovani zaméstnani do zahranici lze vykondvat pouze v souladu s mezinarodnimi
smlouvami a za podminky dodrZovéni pravnich predpisi statli, na jejichz uzemi se zaméstnani
zprostredkovava.

3) Fyzicka osoba m{ze byt ustanovena do funkce odpovédného zastupce pro zprostfedkovani
zaméstnéni pouze u jednoho Zadatele - pravnické osoby. Odpovédny zastupce pro zprostiedkovani
zaméstnani nesmi byt soucasné drzitelem povoleni ke zprostiedkovéni zaméstnani jako fyzicka
osoba.

4) Agentura prace je povinna vést evidenci v rozsahu uvedeném v ust. § 59 odst. 1 zédkona
0 zaméstnanosti, a do 31. ledna béiného roku sdélovat pisemné Ufadu prace udaje za predchozi
kalendafni rok v rozsahu uvedeném v ust. § 59 odst. 2 zékona o zaméstnanosti. Pfi opakovaném
nesplnéni oznamovaci povinnosti Ufad prace podle ust. § 63 odst. 2 pism. f) zakona
o zaméstnanosti, povoleni ke zprostfedkovani zaméstnani odejme.

5) Pfipadné zmény skutecnosti, doloZzenych kZzadosti o povoleni ke zprostfedkovani
zamestnani dle ust. § 61 odst. 1-5 zdkona o zaméstnanosti, které nastanou pozdéji, je agentura
prace povinna dle ust. § 61 odst. 6 zdkona ozaméstnanosti oznamit Ufadu prace nejpozdéji
do jednoho mésice. V pfipadé zmény odpovédného zéstupce je nezbytné, aby agentura prace
dolozila Ufadu prace doklady o spinéni podminek stanovenych v ust. § 60 zakona o zaméstnanosti.
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Oduvodnéni

UFadu préce byla dne 4. 2. 2015 doruéena zadost vy$e jmenovaného Zadatele o vydani
povoleni ke zprostiedkovani zaméstnani na Gzemi CR ado zahrani¢i podle ust. § 60 odst. 1
pism. a), b) a c) zdkona o zaméstnanosti, ve formach zprostfedkovani podle ust. § 14 odst. 1
pism.a) a c) zakona ozaméstnanosti. Doruéenim této zadosti Ufadu prace doslo k zahdjeni
spravniho fizeni.

Z4dost byla Uradem préace posouzena jako bezvadna. V pribéhu spravniho fizeni vydalo
Ministerstvo vnitra podle ust. § 60a zakona o zaméstnanosti pod &.j.: OAM-119-4/PZZ-5-2015
souhlasné zavazné stanovisko a Zadatel pfed vydanim tohoto rozhodnuti zaplatil dne 13. 3. 2015
spravni poplatek podle zdkona ¢&.634/2004 Sb., o spravnich poplatcich. Z hlediska zdkona
o zaméstnanosti tim byly splnény vSechny zdkonné podminky pro udéleni povoleni
ke zprostifedkovani zaméstnani.

Pouceni o odvolani

Podle ust. § 81 odst. 1 spravniho fadu, lze proti tomuto rozhodnuti podat odvolani
k Ministerstvu préce a socialnich véci, prostfednictvim Ufadu prace, u néhoz se odvolani podava.
Podle ust. § 83 odst. 1 spravniho fadu ¢ini IhGta pro podéni odvolani 15 dnd. Lhita pro podani
odvolani bézi ode dne nasledujiciho po doruéeni pisemného vyhotoveni rozhodnuti, nejpozdéji
vsak po uplynuti desdtého dne ode dne, kdy bylo nedoru¢ené a uloZené rozhodnuti pfipraveno

k vyzvednuti.
s

Mgr. et Mgr. Jacek Moravek
vedouci oddéleni agentur prace

Doruci se ucastniku fizeni:
Work Partners, s.r.o., Luzna 591/4, Vokovice, 160 00 Praha 6
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